Aprobat:
Director SRL ”Edinet-gaz”
Igori Nepeivoda _____________ 
____________________ 2026

Documentație de atribuire
la anunțul de participare nr. ED- G-10/26 din 01.04.2026
privind achiziția de Servicii de examinarea medicală a angajaților
a SRL „Edineț-gaz”
(CAIET DE SARCINI)
Tip procedură: Achiziție de valoare mică.
Entitatea contractantă/beneficiar: SRL ”Edineț-gaz”, Republica Moldova, mun. Edineț, str. N.Testemițanu, nr.28.
Achiziție de servicii medicale este aplicată sub incidența actului normativ:
Legea securității și sănătății în muncă nr.186-XVI din 10 iulie 2008 
HG nr.1079 din 27.12.2023, cu privire la examenele medicale profilactice obligatorii ale lucrătorilor.
Descrierea generală, informații: SRL ”Edineț-gaz” își propune să încheie un contract de prestare a Serviciilor în domeniul examinării medicale a persoanelor expuse acțiunii factorilor profesionali de risc care își desfășoară activitatea în SRL ”Edineț-gaz”. Obiectul contractului constă în realizarea de către operatorul economic/prestator a serviciilor medicale: examen medical periodic.
Lista funcțiilor şi specialităților care sunt expuse acţiunii factorilor profesionali de risc și periodicitatea petrecerii examenului medical profilactic obligatoriu:
	Nr.
ord
	Profesie
	Factori de risc 
conform Anexei nr.1 a HG nr.1079 din 27.12.2023

	1
	Șef serviciul de dispecerat și intervenție tehnică
Maistru serviciul de dispecerat și intervenție tehnică
	p.5.3 - Solicitarea simțului cromatic; -suprasolicitarea analizatorului vizual  prin muncă cu obiectul de văzut (de  distins); (1 an)
p. 5.7. Lucrări la instalații  sub presiune; (1 an)


	2
	Tehnicican (operator) serviciul de dispecerat și intervenție tehnică
	p.5.11 - Persoane care lucrează în tura de noapte (în intervalul orar  22°° – 6°°) cel puțin 120 de ore într-o perioadă de 6 luni.
p.5.3 - Solicitarea simțului cromatic; -suprasolicitarea analizatorului vizual  prin muncă cu obiectul de văzut (de  distins); (1 an)

	3
	Lăcătuș serviciul de dispecerat și intervenție tehnică
	p. 1.54. Hidrocarburi alifatice și aromatice halogenate (în afară de clorura de vinil și tetraclorura de carbon); (1 an)
p.1.56. Hidrocarburi din petrol alifatice și aliciclice (benzine, white-spirit, solvent nafta etc); (1 an) 
p. 1.65. Mercaptani; (1 an)  
p.5.1. Muncă la înălțime (activitate desfășurată  la minimum 2 m, măsurați de la tălpile picioarelor; (1 an)
p. 5.7. Lucrări la instalații  sub presiune; (1 an)
p.5.11. Lucrul în tura de noapte (în intervalul orar 22°° – – 6°°) cel puțin 120 de ore într-o  perioadă de 6 luni

	4
	Şofer serviciul de dispecerat și intervenție tehnică
	p. 1.56. Hidrocarburi din petrol alifatice și aliciclice (benzine, white-spirit, solvent nafta etc.); (1 an)  
p. 1.65. Mercaptani; (1 an)  
5.9. Conducerea mijloacelor de transport în scop profesional (inclusiv curse lungi);  (1 an)
p.5.11. Lucrul în tura de noapte (în intervalul orar 22°° – – 6°°) cel puțin 120 de ore într-o  perioadă de 6 luni

	5
	Maistru sector de exploatare
	p.5.3 - Solicitarea simțului cromatic; -suprasolicitarea analizatorului vizual  prin muncă cu obiectul de văzut (de  distins); (1 an)
p. 5.7. Lucrări la instalații  sub presiune; (1 an)

	6
	Lăcătuș pe exploatare și repararea rețelelor de gaze
	p. 1.54. Hidrocarburi alifatice și aromatice halogenate (în afară de clorura de vinil și tetraclorura de carbon); (1 an) 
p.1.56. Hidrocarburi din petrol alifatice și aliciclice (benzine, white-spirit, solvent nafta etc.); (1 an) 
p. 1.65. Mercaptani; (1 an) 
p.5.1. Muncă la înălțime (activitate desfășurată  la minimum 2m, măsurați de la tălpile picioarelor; (1 an)
p. 5.7. Lucrări la instalații  sub presiune; (1 an)

	7
	Lăcătuș – controlor
	p. 1.54. Hidrocarburi alifatice și aromatice halogenate (în afară de clorura de vinil și tetraclorura de carbon); (1 an) 
p.1.56. Hidrocarburi din petrol alifatice și aliciclice (benzine, white-spirit, solvent nafta etc.); (1 an) 
p. 1.65. Mercaptani; (1 an) 
p.5.1. Muncă la înălțime (activitate desfășurată  la minimum 2m, măsurați de la tălpile picioarelor; (1 an)
p. 5.7. Lucrări la instalații  sub presiune; (1 an)

	8
	Sudor cu arc electric și cu gaze (electrogazosudor)
	p. 1.64. Mangan; (1 an)
p.1.73. Oxizi de azot (inclusiv acid azotic); (1 an)
p.1.74. Ozon; (1 an)
p. 1.93. Uleiuri minerale, gudroane, smoală, negru de fum; (1 an)
p. 2.6. Radiații ultraviolet; (1 an)
p. 2.7. Temperatură ridicată                                și iradieri termice intensive; (1 an)
p. 3.7. Fier (oxizi de fier); (1 an)

	9
	Maistru serviciul protecția anticorozivă a conductelor subterane
	p. 5.1.  Muncă la înălțime (activitate desfășurată  la minimum 2 m, măsurați de la tălpile picioarelor; (1 an)
p. 5.2b). Muncă în rețele electrice aflate sub tensiune înaltă, medie                      și joasă; (1 an) 
p.5.7. Lucrări la instalații  sub presiune; (1 an)

	10
	Montator la protecția rețelelor de gaze subterane
	p. 5.1.  Muncă la înălțime (activitate desfășurată  la minimum 2 m, măsurați de la tălpile picioarelor; (1 an)
p. 5.2b). Muncă în rețele electrice aflate sub tensiune înaltă, medie                      și joasă; (1 an) 
p.5.7. Lucrări la instalații  sub presiune; (1 an)

	11
	Lăcătuș automatică și aparate de măsură și control
	p.1.34. Difenil și derivați (- metan, - etan, - eter), decalină, tetralină, difeniloxid; (1 an)
p. 1.65. Mercaptani; (1 an) 
p. 5.7. Lucrări la instalații  sub presiune; (1 an) 

	12
	Șofer, inclusiv pe automobile reutilate pe gaz lichefiat
	p. 1.56. Hidrocarburi din petrol alifatice și aliciclice (benzine, white-spirit, solvent nafta etc.); (1 an)
p. 1.65. Mercaptani; (1 an)  
p. 5.9. Conducerea mijloacelor de transport în scop profesional (inclusiv curse lungi); (1 an)

	13
	Excavatorist / tractorist
	p. 1.56. Hidrocarburi din petrol alifatice și aliciclice (benzine, white-spirit, solvent nafta etc.); (1 an)
p. 2.9. Vibrații mecanice (locale și generale) ; (1 an)
p. 2.10. Zgomot; (1 an)

	14
	Macaragiu
	p. 1.56. Hidrocarburi din petrol alifatice și aliciclice (benzine, white-spirit, solvent nafta etc.); (1 an)
p. 5.1. Muncă la înălțime (activitate desfășurată  la minimum 2 m, măsurați de la tălpile picioarelor; (1 an) 

	15
	Lăcătuș-motorist
	p. 1.93. Uleiuri minerale, gudroane, smoală, negru de fum; (1 an)
p. 2.9. Vibrații mecanice (locale și generale); (1 an)
p. 2.10. Zgomot; (1 an)

	16
	Strungar
	p. 2.9. Vibrații mecanice (locale și generale) ; (1 an)
p. 2.10. Zgomot; (1 an)

	17
	Măturător
	p. 5.4. Suprasolicitări fizice (manipularea manuală  a greutăților, mișcări de lucru repetitive, postură de lucru, înclinări ale corpului ș.a.); (1 an)

	18
	Lucrător de birou
	p.5.3 - Solicitarea simțului cromatic; -suprasolicitarea analizatorului vizual  prin muncă cu obiectul de văzut (de  distins); (1 an)


Numărul persoanelor şi structura acestora este estimativă. Acestea pot suferi modificări în perioada derulării contractului. 
	Nr.
crt.
	Denumirea
serviciilor
	Numărul angajaților (total)
	Numărul angajaților cu examinarea medicală o dată în an
	Numărul angajaților cu examinarea medicală două ori în an

	1
	Servicii de medicina muncii a angajaților sucursalei „Edineț-gaz” și Aparatul de Conducere
	116
	104
	12

	2
	Servicii de medicina muncii a angajaților sucursalei „Briceni-gaz”
	79
	71
	8

	3
	Servicii de medicina muncii a angajaților sucursalei „Ocnița-gaz”
	86
	78
	8

	4
	Servicii de medicina muncii a angajaților sucursalei „Dondușeni-gaz”
	50
	42
	8


1. Efectuarea examenului medical periodic are următoarele scopuri: 
a) confirmarea sau infirmarea la perioade de timp stabilite a aptitudinii în muncă pentru profesia/funcţia şi locul de muncă pentru care s-a făcut angajarea şi s-a eliberat fişa de aptitudine; 
b) depistarea apariţiei unor boli care constituie contraindicaţii pentru activităţile şi locurile de muncă cu expunere la factori de risc profesional; 
c) diagnosticarea bolilor profesionale; 
d) diagnosticarea bolilor legate de profesie; 
e) depistarea bolilor care constituie risc pentru viaţa şi sănătatea celorlalţi lucrători la acelaşi loc de muncă;
f) depistarea bolilor care constituie risc pentru securitatea unităţii, pentru calitatea produselor sau pentru populaţia cu care lucrătorul vine în contact prin natura activităţii sale;
g) Frecvenţa examenului medical periodic este stabilită în tabelul de mai sus, care poate fi modificată numai la propunerea medicului specialist de medicina muncii, cu informarea Beneficiarului.
2. Documente obligatorii la depunerea ofertei
2.1. Documentele obligatorii sunt indicate la p. 11 din Anunțul de participare.
2.2. Oferta va fi întocmită clar, fără corectări, în limba română, cu aplicarea semnăturii conducătorului/administratorului operatorului economic sau a persoanei împuternicite. În cazul în care oferta este semnată și depusă de o persoană împuternicită, ofertantul va prezenta și procura sau alt document care confirmă această împuternicire.
3. Cerințe față de operatorii economici
3.1. Să nu fie în proces de insolvabilitate și incapacitate de plată, să nu se afle în proces de lichidare.
3.2. Să nu fie aplicat sechestru asupra proprietăților, să nu-i fie stopată activitatea.
3.3. Să-și execute obligațiile de achitare a impozitelor de toate nivelele în bugetul de Stat și toate obligațiile financiare față de fondurile de stat.
3.4. Să dispună de o bună reputație și o experiență.
3.5. Să garanteze păstrarea confidențialității privitor la datele legate de activitatea entității contractate.
3.6. Să nu fie inclus în Lista de interdicție a Agenției Achiziții Publice.
4. Condiții referitoare la contract
4.1. Termenul de semnare a contractului – în termen maxim de 10 zile de la data transmiterii comunicării privind rezultatul aplicării procedurii de atribuire.
4.2. Penalități: În cazul neexecutării, executării necorespunzătoare sau tardive a obligațiunilor contractuale, Executantul/Prestatorul: compensează entității contractate toate prejudiciile cauzate, și va achită o penalitate în mărime de – 0,1 % din valoarea serviciilor neexecutate, pentru fiecare zi de întârziere.
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Președintele Grupului de lucru					Pastușoc I.
              Secretarul Grupului						Bodarev D.
              Membrii Grupului						Ștefanschi G.
Șova S.
Pîslari M.
Iațiuc A.
Arsenii I.
